EVALUASI STRUKTUR

ORGANISASI DAN REVIEW
KEBIJAKAN MAUPUN
PROSEDUR PADA DIVISI
AKUNTANSI

KONSULTANSI
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Membangun keyakinan yang memadai terhadap operasionalisasi
Divisi Akuntansi, khususnya kepatuhan terhadap regulasi
sehingga organisasi bergerak selaras dengan arahan OJK dan
PSAK terkait.

Mengevaluasi kesesuaian tugas dan fungsi Divisi Akuntansi, baik
dalam rangka menyelaraskan maupun memastikan
kemampuannya mendukung tujuan organisasi.

Melakukan evaluasi secara berkala, antara lain ketepatan dan
kecocokan tugas dan fungsi dari setiap fungsi/unit yang ada di

dalam Divisi Akuntansi.

Mengevaluasi keefektifan rentang kendali setiap pejabat dan
penanggungjawab di Divisi Akuntansi.
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